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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych ELM.03.6. Rozruch urzgdzen i systemoéw mechatronicznych wyodrebniony jest w kwalifikacji ELM.03. Montaz, uruchamianie i konserwacja
urzadzen i systemdéw mechatronicznych w zawodzie technik mechatronik 311410 oraz mechatronik 742118 w branzy elektroniczno-mechatronicznej ELM. Minimalna
liczba godzin okreslona w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego wynosi 120.

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest o strukturze przedmiotowej/liniowe;.

Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, wtym ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym lub kursie umiejetno$ci zawodowych prowadzi sie
na podstawie programu nauczania, ktéry zawiera:

1) nazwe formy pozaszkolnej, tj. odpowiednio kwalifikacyjnego kursu zawodowego lub kursu umiejetnosci zawodowych;

2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego organizacii;

3) wymagania wstepne dla uczestnikow i stuchaczy, ktére w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i uczestnikéw kurséw umiejetnosci zawodowych
uwzgledniajg takze szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w danym zawodzie lub kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okreslone w klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa branzowego;

4) cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych lub uczestnikéw kursow
umiejetnosci zawodowych, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci;

5) plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;

6) tresci nauczania w zakresie poszczegolnych zajec;

7) opis efektow ksztatcenia;

8) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych;

9) sposob i forme zaliczenia.

Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym
sie rynku pracy. Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe powinien legitymowaé sie petnymi kwalifikacjami zawodowymi, a takze by¢ przygotowany
do uzyskania niezbednych uprawnien zawodowych.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz sposob ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
-spofecznym, na ktére wptywajg w szczegdlnosci: nowe techniki i technologie, idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych,
rosngcy udziat handlu miedzynarodowego, mobilno$¢ geograficzna i zawodowa, a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikow.

Bliska wspotpraca szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia, odpowiadajgcego potrzebom
wspotczesnej gospodarki. Szkota prowadzgca ksztatcenie zawodowe powinna realizowaé to ksztatcenie w oparciu o wspoétprace z pracodawcami, a praktyczna nauka
zawodu powinna odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a takze
w centrach ksztalcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placowkach ksztatcenia ustawicznego.

Ksztatcenie na kursie umiejetnosci zawodowych moze by¢ prowadzone w formie:
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1) dziennej - odbywa sie przez 5 lub 6 dni w tygodniu;

2) stacjonarnej - odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu;

3) zaocznej - odbywa sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach - co tydzieh przez 2 dni.
Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych w przypadku ksztatcenia w zakresie jednej z czesci efektdw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach
danej kwalifikacji — jest rowna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia przewidzianej dla danej czesci efektéw ksztatcenia, okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego. Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzgcy kurs. Osoba, ktéra uzyskata
zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych.
Do typowych zadan osoby w zawodzie technik mechatronik nalezy

e pozyskiwanie i tworzenie dokumentacji technicznej do urzadzen i systeméw mechatronicznych

e pomiary, obliczanie i testowanie parametréw elektrycznych i nieelektrycznych

e prowadzenie montazu i demontazu urzadzen i systeméw mechatronicznych

e projektowanie i opracowanie proceséw technologicznych produkcji czesci urzgdzen i uktadéw mechatronicznych

e diagnozowanie i naprawa urzgdzen i systemow mechatronicznych

¢ instalowanie i testowanie oprogramowan sterujgcych

2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowanie efektow ksztatcenia

Tabela 1. Przyporzadkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdlnych przedmiotéw

Efekty ksztatcenia Liczba godzin na efekt Kryteria weryfikacji Podstawy mechatroniki Pracownia obstugi urzadzen

ksztatcenia i systemoéw mechatronicznych
Stopniowane efektow ksztatcenia Uczestnik kursu:

efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

A B C D E
1) opisuje zasade dziatania 20 1) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade
elementow urzadzen i systeméw dziatania czujnikéw i przetwornikéw X

pomiarowych, np. czujnikow
kontaktronowych,
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Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczestnik kursu:

Podstawy mechatroniki

Pracownia obstugi urzgdzen
i systemoéw mechatronicznych

A

C

mechatronicznych (ew)

pojemnosciowych, indukcyjnych,
optycznych, ultradzwiekowych
i wytgcznikow krancowych

2) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade
dziatania silnikdw elektrycznych
pradu statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikow
asynchronicznych pradu
przemiennego trojfazowego

3) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade
dziatania maszyn manipulacyjnych,
sieci komunikacyjnych i sterownikéw
PLC

2) opisuje uktady zasilajgce
urzadzenia i systemy mechatroniczne
(ew)

20

1) rozpoznaje ukfady zasilajgce
elementow, podzespotéw i zespotdw
elektrycznych i elektronicznych
wchodzacych w skiad urzadzen

i systemow mechatronicznych,

np. zasilacze, powielacze

i przemienniki czestotliwosci

2) rozpoznaje uktady zasilajgce
elementow, podzespotéw i zespotow
pneumatycznych wchodzgcych

w skfad urzadzen i systemow
mechatronicznych, np. sprezarki,
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Efekty ksztatcenia Liczba godzin na efekt Kryteria weryfikacji Podstawy mechatroniki Pracownia obstugi urzgdzen

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

ksztatcenia

Uczestnik kursu:

i systemoéw mechatronicznych

A

C

zespoty przygotowania powietrza,
osuszacze sprezonego powietrza
i magazynowanie sprezonego
powietrza

3) rozpoznaje ukiady zasilajgce
elementow, podzespotéw i zespotow
hydraulicznych wchodzacych

w sktad urzgdzen i systemow
mechatronicznych, np. pompy
hydrauliczne, akumulatory
hydrauliczne, filtry cieczy
hydraulicznych, zbiorniki cieczy
hydraulicznych

4) rozroznia parametry uktadow
zasilajgcych elementy, podzespoty
i zespoty elektryczne

oraz elektroniczne wchodzace

w skfad urzadzen i systemow
mechatronicznych

5) rozréznia parametry uktadéw
zasilajgcych elementy, podzespoty

i zespoty pneumatyczne wchodzgce
w skfad urzadzen i systemow
mechatronicznych
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Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczestnik kursu:

Podstawy mechatroniki

Pracownia obstugi urzgdzen
i systemoéw mechatronicznych

A

C

6) rozréznia parametry ukfadéw
zasilajgcych elementy, podzespoty
i zespoty hydrauliczne wchodzace
w skiad urzadzen i systemow
mechatronicznych

7) rozpoznaje instalacje elektryczne
typu TN, TT, IT

8) rozpoznaje i dobiera
zabezpieczenia wystepujgce
w instalacjach elektrycznych

9) podtgcza urzadzenia i systemy
mechatroniczne do uktadéw
zasilania elektrycznego, do uktadow
sterowania pneumatycznego

i do uktadéw sterowania
hydraulicznego

3) charakteryzuje parametry
elementow urzadzen i systeméw
mechatronicznych (ew)

20

1) rozréznia dane znamionowe
czujnikéw i przetwornikow
pomiarowych, np. czujnikéw
kontaktronowych,
pojemnosciowych, indukcyjnych,
optycznych, ultradzwiekowych

i wytgcznikéw krancowych

2) rozrdéznia dane znamionowe
silnikdw elektrycznych pradu
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Efekty ksztatcenia Liczba godzin na efekt Kryteria weryfikacji Podstawy mechatroniki Pracownia obstugi urzgdzen

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

ksztatcenia

Uczestnik kursu:

i systemoéw mechatronicznych

A

C

statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikow
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

3) rozréznia dane znamionowe
maszyn manipulacyjnych i sieci
komunikacyjnych

4) charakteryzuje dane znamionowe
czujnikow i przetwornikéw
pomiarowych

5) charakteryzuje dane znamionowe
silnikéw elektrycznych pradu
statego, pragdu przemiennego
jednofazowego, silnikow
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

6) charakteryzuje dane znamionowe
maszyn manipulacyjnych i sieci
komunikacyjnych

7) dobiera dane znamionowe
czujnikéw i przetwornikow
pomiarowych

8) dobiera dane znamionowe
silnikéw elektrycznych pradu
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Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczestnik kursu:

Podstawy mechatroniki

Pracownia obstugi urzgdzen
i systemoéw mechatronicznych

A

C

statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikow
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

9) dobiera dane znamionowe
maszyn manipulacyjnych

do urzadzen i systemow
mechatronicznych

10) dobiera dane znamionowe sieci
komunikacyjnych do urzgdzen
i systemow mechatronicznych

4) instaluje oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
i symulacji procesow (ek)

10

1) wskazuje oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
i symulacji procesow

2) dobiera oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
procesow i symulacji procesow

3) instaluje oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
procesow i symulacji procesow




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczestnik kursu:

Podstawy mechatroniki

Pracownia obstugi urzgdzen
i systemoéw mechatronicznych

A

C

5) sprawdza urzadzenia i systemy
mechatroniczne (ek)

20

1) okres$la sposoby sprawdzania
urzadzen i systemoéw
mechatronicznych

2) dobiera sposoby sprawdzania
urzadzen i systemow
mechatronicznych

3) stosuje sposoby sprawdzania
urzadzen i systemoéw
mechatronicznych

6) uruchamia urzgdzenia i systemy
mechatroniczne zgodnie z instrukcjg
(ek)

20

1) analizuje dokumentacje
techniczno-ruchowg w zakresie
uruchomienia urzadzen i systeméw
mechatronicznych

2) uruchamia bloki funkcjonalne
urzgdzen i systeméw
mechatronicznych w okres$lonej
kolejnosci

3) uruchamia urzgdzenia i systemy
mechatroniczne zgodnie
z dokumentacjg

4) sprawdza poprawnos¢ dziatania
urzadzen i systemow
mechatronicznych
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Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektow ksztatcenia
efekt kluczowy ek,
efekt wazny ew,
efekt pomocniczy ep

Liczba godzin na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczestnik kursu:

Podstawy mechatroniki

Pracownia obstugi urzgdzen
i systemoéw mechatronicznych

A B C D E

5) stosuje zasady bezpieczenstwa X
podczas uruchamiania urzgdzen
i systemow mechatronicznych

7) reguluje urzadzenia i systemy 10 1) przeprowadza regulacje urzgdzen X

mechatroniczne (ek) i systemow mechatronicznych
2) stosuje zasady bezpieczenstwa
podczas regulacji parametréw X

urzadzen i systemoéw
mechatronicznych

Razem liczba godzin w jednostce
efektow ksztatcenia

120

UWAGA:

Realizacja przedmiotéw kompetencje personalne i spoteczne i organizacja pracy matych zespotéw powinna odbywac sie w ramach godzin
przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe. w rozporzgadzeniu w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach z 2019 r. zapisane
jest, ze nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ warunki
do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych oraz umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotéw.




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Tabela 2. Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztalcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektéw ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowe;j
A B C D E F
ELM.03.6. Rozruch 1) opisuje zasade dziatania 20 1) rozpoznaje oraz wyjasnia Podstawy mechatroniki 2 miesigce
urzadzen i systeméw | elementdéw urzadzen zasade dziatania czujnikow
mechatronicznych i systemoéw mechatronicznych i przetwornikdw pomiarowych,
(ew) np. czujnikéw kontgktronovyych,
pojemnosciowych, indukcyjnych,
optycznych, ultradzwiekowych
i wytacznikéw krancowych
2) rozpoznaje oraz wyjasnia
zasade dziatania silnikow
elektrycznych pradu statego,
pradu przemiennego
jednofazowego, silnikéw
asynchronicznych pradu
przemiennego trojfazowego
3) rozpoznaje oraz wyjasnia
zasade dziatania maszyn
manipulacyjnych, sieci
komunikacyjnych i sterownikow
PLC
2) opisuje uktady zasilajace 20 1) rozpoznaje uktady zasilajgce Podstawy mechatroniki 2 miesigce

elementow, podzespotéw




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F

urzgdzenia i systemy
mechatroniczne (ew)

i zespotdw elektrycznych

i elektronicznych wchodzgcych
w skiad urzadzen i systemow
mechatronicznych, np. zasilacze,
powielacze i przemienniki
czestotliwosci

2) rozpoznaje ukiady zasilajgce
elementow, podzespotdéw

i zespotdéw pneumatycznych
wchodzgcych w sktad urzadzen

i systemow mechatronicznych,
np. sprezarki, zespoty
przygotowania powietrza,
osuszacze sprezonego powietrza
i magazynowanie sprezonego
powietrza

3) rozpoznaje uktady zasilajgce
elementow, podzespotéow

i zespotow hydraulicznych
wchodzgcych w sktad urzgdzen
i systemow mechatronicznych,
np. pompy hydrauliczne,
akumulatory hydrauliczne, filtry
cieczy hydraulicznych, zbiorniki




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F

cieczy hydraulicznych

4) rozroznia parametry uktadow
zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty elektryczne
oraz elektroniczne wchodzace

w sktad urzadzeh i systemow
mechatronicznych

5) rozréznia parametry uktadéw
zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty
pneumatyczne wchodzace

w sktad urzgdzen i systemow
mechatronicznych

6) rozrdéznia parametry uktadéw
zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty
hydrauliczne wchodzgce w sktad
urzagdzen i systemow
mechatronicznych

7) rozpoznaje instalacje
elektryczne typu TN, TT, IT

8) rozpoznaje i dobiera
zabezpieczenia wystepujgce
w instalacjach elektrycznych




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
9) podtgcza urzadzenia i systemy
mechatroniczne do uktadéw
zasilania elektrycznego,
do uktadéw sterowania
pneumatycznego i do uktadéw
sterowania hydraulicznego
3) charakteryzuje parametry 20 1) rozréznia dane znamionowe Podstawy mechatroniki 2 miesigce

elementoéw urzgdzen
i systemow mechatronicznych

(ew)

czujnikéw i przetwornikéw
pomiarowych, np. czujnikow
kontaktronowych,
pojemnosciowych, indukcyjnych,
optycznych, ultradzwiekowych

i wytgcznikéw krancowych

2) rozrdéznia dane znamionowe
silnikdw elektrycznych pradu
statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikow
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

3) rozréznia dane znamionowe
maszyn manipulacyjnych i sieci
komunikacyjnych

4) charakteryzuje dane
znamionowe czujnikéw




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F

i przetwornikéw pomiarowych

5) charakteryzuje dane
znamionowe silnikow
elektrycznych pradu statego,
pradu przemiennego
jednofazowego, silnikéw
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

6) charakteryzuje dane
Zhamionowe maszyn
manipulacyjnych i sieci
komunikacyjnych

7) dobiera dane znamionowe
czujnikéw i przetwornikow
pomiarowych

8) dobiera dane znamionowe
silnikow elektrycznych pradu
statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikéw
asynchronicznych pradu
przemiennego tréjfazowego

9) dobiera dane znamionowe
maszyn manipulacyjnych
do urzadzen i systemdéw




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
mechatronicznych
10) dobiera dane znamionowe
sieci komunikacyjnych
do urzadzen i systemow
mechatronicznych
4) instaluje oprogramowanie 10 1) wskazuje oprogramowanie Obstuga urzadzen i systemow 2 miesigce
do programowania uktadow do programowania uktadow mechatronicznych
programowalnych, wizualizacji programowalnych, wizualizacji
i symulacji proceséw (ek) | symulacji procesow
2) dobiera oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
procesow i symulacji procesow
3) instaluje oprogramowanie
do programowania uktadéw
programowalnych, wizualizaciji
procesow i symulacji procesow
5) sprawdza urzadzenia 10 1) okresla sposoby sprawdzania Obstuga urzgdzen i systemow 2 miesigce

i systemy mechatroniczne (ek)

urzagdzen i systemow
mechatronicznych

2) dobiera sposoby sprawdzania
urzagdzen i systemow
mechatronicznych

mechatronicznych




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
3) stosuje sposoby sprawdzania
urzadzen i systemoéw
mechatronicznych
6) uruchamia urzgdzenia 20 1) analizuje dokumentacje Obstuga urzgdzen i systemow 2 miesigce
i systemy mechatroniczne techniczno-ruchowg w zakresie mechatronicznych
zgodnie z instrukcjg (ek) uruchomienia urzgdzen
i systemow mechatronicznych
2) uruchamia bloki funkcjonalne
urzadzen i systemoéw
mechatronicznych w okreslonej
kolejnosci
3) uruchamia urzgdzenia
i systemy mechatroniczne
zgodnie z dokumentacjg
4) sprawdza poprawnosc¢
dziatania urzgdzen i systemow
mechatronicznych
5) stosuje zasady
bezpieczenstwa podczas
uruchamiania urzagdzen
i systemow mechatronicznych
7) reguluje urzgdzenia 10 1) przeprowadza regulacje Obstuga urzgdzen i systemow 2 miesigce

urzgdzen i systemow




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Nazwa jednostki Efekt ksztatcenia Liczba godzin Kryteria weryfikacji Grupowanie efektéw ksztatcenia Okres
efektow ksztatcenia wraz z kodowaniem dla danej na poszczegolne w przedmioty/ realizacji
jednostki efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia NAZWY PRZEDMIOTOW w cyklu
(ek; ew; ep) uwzgledniajgca nauczania
minimalng liczbe
okreslona
w podstawie
programowej
A C D E F

i systemy mechatroniczne (ek)

mechatronicznych

mechatronicznych

2) stosuje zasady

bezpieczenstwa podczas
regulacji parametrow urzadzen
i systemow mechatronicznych

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Tabela 3. Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku ksztatcenia modutowego)

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
Obowigzkowe zajecia | Przedmioty Zajecia
edukacyjne ustalone zawodowe realizowane Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
przez dyrektora teoretyczne w formie zajec
praktycznych
A B C D E
Podstawy 20 1) opisuje zasade dziatania elementéw 1) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade dziatania czujnikow

mechatroniki

urzadzen i systemdéw mechatronicznych (ew)

i przetwornikdw pomiarowych, np. czujnikow

kontaktronowych, pojemnosciowych, indukcyjnych,
optycznych, ultradzwigkowych i wytgcznikéw krancowych

2) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade dziatania silnikow
elektrycznych pradu statego, pradu przemiennego
jednofazowego, silnikdw asynchronicznych pradu

przemiennego tréjfazowego




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

* %

*
* 5 x

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Obowigzkowe zajecia | Przedmioty Zajecia

edukacyjne ustalone zawodowe realizowane Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

przez dyrektora teoretyczne w formie zajec

praktycznych
A B C D E
3) rozpoznaje oraz wyjasnia zasade dziatania maszyn
manipulacyjnych, sieci komunikacyjnych i sterownikow PLC
Podstawy 20 2) opisuje uktady zasilajgce urzadzenia 1) rozpoznaje uktady zasilajgce elementéw, podzespotéw

mechatroniki

i systemy mechatroniczne (ew)

i zespotéw elektrycznych i elektronicznych wchodzgcych
w sktad urzadzen i systeméw mechatronicznych,
np. zasilacze, powielacze i przemienniki czestotliwosci

2) rozpoznaje uktady zasilajgce elementéw, podzespotow
i zespotéw pneumatycznych wchodzacych w sktad
urzgdzen i systemow mechatronicznych, np. sprezarki,
zespoly przygotowania powietrza, osuszacze sprezonego
powietrza i magazynowanie sprezonego powietrza

3) rozpoznaje uktady zasilajgce elementéw, podzespotéw
i zespotdéw hydraulicznych wchodzacych w sktad urzadzeh
i systemow mechatronicznych, np. pompy hydrauliczne,
akumulatory hydrauliczne, filtry cieczy hydraulicznych,
zbiorniki cieczy hydraulicznych

4) rozréznia parametry uktadéw zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty elektryczne oraz elektroniczne
wchodzagce w sktad urzgdzen i systemoéw mechatronicznych

5) rozréznia parametry uktadéw zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty pneumatyczne wchodzgce w skiad
urzadzen i systemow mechatronicznych

6) rozroznia parametry uktadéw zasilajgcych elementy,
podzespoty i zespoty hydrauliczne wchodzace w sktad
urzadzen i systemow mechatronicznych

7) rozpoznaje instalacje elektryczne typu TN, TT, IT




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska e
Polska Europejski Fundusz Spoteczny

*ox

* oy %

*
* 5 x

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Obowigzkowe zajecia | Przedmioty Zajecia

edukacyjne ustalone zawodowe realizowane Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

przez dyrektora teoretyczne w formie zajec

praktycznych
A B C D E
8) rozpoznaje i dobiera zabezpieczenia wystepujace
w instalacjach elektrycznych
9) podtacza urzadzenia i systemy mechatroniczne
do ukfaddéw zasilania elektrycznego, do uktadéw sterowania
pneumatycznego i do uktadow sterowania hydraulicznego
Podstawy 20 3) charakteryzuje parametry elementéw 1) rozréznia dane znamionowe czujnikéw i przetwornikéw

mechatroniki

urzgdzen i systemow mechatronicznych (ew)

pomiarowych, np. czujnikéw kontaktronowych,
pojemnosciowych, indukcyjnych, optycznych,
ultradzwigkowych i wytacznikéw krancowych

2) rozréznia dane znamionowe silnikéw elektrycznych pradu
statego, pradu przemiennego jednofazowego, silnikow
asynchronicznych prgdu przemiennego tréjfazowego

3) rozréznia dane znamionowe maszyn manipulacyjnych
i sieci komunikacyjnych

4) charakteryzuje dane znamionowe czujnikow
i przetwornikéw pomiarowych

5) charakteryzuje dane znamionowe silnikdw elektrycznych
pradu statego, pradu przemiennego jednofazowego,
silnikbw asynchronicznych prgdu przemiennego
trojfazowego

6) charakteryzuje dane znamionowe maszyn
manipulacyjnych i sieci komunikacyjnych

7) dobiera dane znamionowe czujnikow i przetwornikow
pomiarowych

8) dobiera dane znamionowe silnikéw elektrycznych pradu
statego, pradu przemiennego jednofazowego, silnikow
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* %

* %

*
* 5 x

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Obowigzkowe zajecia | Przedmioty Zajecia

edukacyjne ustalone zawodowe realizowane Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

przez dyrektora teoretyczne w formie zajec

praktycznych
A B C D E
asynchronicznych pradu przemiennego tréjfazowego
9) dobiera dane znamionowe maszyn manipulacyjnych
do urzadzen i systemdw mechatronicznych
10) dobiera dane znamionowe sieci komunikacyjnych
do urzadzen i systemdw mechatronicznych
Obstuga urzadzen 20 4) instaluje oprogramowanie do programowania | 1) wskazuje oprogramowanie do programowania uktadéw
i systemow uktadoéw programowalnych, wizualizacji programowalnych, wizualizacji i symulacji procesow
mechatronicznych i symulacji procesow (ek) 2) dobiera oprogramowanie do programowania uktadow

programowalnych, wizualizacji procesow i symulacji
procesow
3) instaluje oprogramowanie do programowania uktadow
programowalnych, wizualizacji procesow i symulacji
procesow

Obstuga urzadzen 10 5) sprawdza urzadzenia i systemy 1) okresla sposoby sprawdzania urzadzen i systemow

i systemow mechatroniczne (ek) mechatronicznych

mechatronicznych 2) dobiera sposoby sprawdzania urzgdzen i systemow
mechatronicznych
3) stosuje sposoby sprawdzania urzadzen i systemow
mechatronicznych

Obstuga urzadzen 20 6) uruchamia urzadzenia i systemy 1) analizuje dokumentacje techniczno-ruchowg w zakresie

i systeméw mechatroniczne zgodnie z instrukcjg (ek) uruchomienia urzgdzen i systemow mechatronicznych

mechatronicznych 2) uruchamia bloki funkcjonalne urzgdzeh i systemow
mechatronicznych w okreslonej kolejnosci
3) uruchamia urzadzenia i systemy mechatroniczne zgodnie
z dokumentacjg
4) sprawdza poprawno$¢ dziatania urzgdzen i systeméw
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* %

* %

*
* 5 x

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Obowigzkowe zajecia | Przedmioty Zajecia

edukacyjne ustalone zawodowe realizowane Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

przez dyrektora teoretyczne w formie zajec

praktycznych
A B C D E

mechatronicznych
5) stosuje zasady bezpieczenhstwa podczas uruchamiania
urzgdzen i systemow mechatronicznych

Obstuga urzadzen 10 7) reguluje urzadzenia i systemy 1) przeprowadza regulacje urzgdzen i systemow

i systemow mechatroniczne (ek) mechatronicznych

mechatronicznych 2) stosuje zasady bezpieczenstwa podczas regulacji
parametréw urzadzen i systemow mechatronicznych

2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 4. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Nazwa zajec

Liczba zajec

Uwagi o realizacji

Podstawy mechatroniki

60

Ksztatcenie teoretyczne

Obstuga urzgdzen i systeméw mechatromicznych

60

Ksztatcenie praktyczne

taczna liczba godzin zajeé

120

3. Cele ksztatcenia kursu umiejetnosci zawodowych

Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

e obstugi urzadzen i systemoéw mechatronicznych

4. Programy poszczegolnych zaje¢

4.1. Program nauczania dla przedmiotu Podstawy mechatroniki
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4.1.1. Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

g whE

Poznanie budowy i zasady maszyn pradu statego

Poznanie budowy i zasady dziatania maszyn prgdu przemiennego

Poznanie budowy i zasady dziatania transformatoréw

Nabycie umiejetnosci rozrézniania maszyn pradu statego, przemiennego i transformatoréw
Nabywanie umiejetnosci rozrézniania i doboru sensoréw analogowych i cyfrowych
Nabywanie umiejetnosci doboru srodkéw ochrony przeciwporazeniowej

4.1.2. Cele szczegotowe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:

Sklasyfikowaé maszyny elektryczne,

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Wyjasni¢ budowe i zasade dziatania maszyn pradu statego, prgdu przemiennego, transformatoréw

Rozréznié elementy budowy maszyn pradu statego, pradu przemiennego, transformatorow
Rozréznié parametry maszyn pradu statego, pradu przemiennego, transformatoréw
Dobiera¢ parametry pracy maszyn pradu statego, prgdu przemiennego, transformatoréw

Rozréznié maszyny pradu statego, prgdu przemiennego, transformatory na podstawie oznaczen i symboli

Narysowac charakterystyki maszyn pradu statego i przemiennego
Sklasyfikowaé sensory analogowe i cyfrowe
Dobiera¢ sensory analogowe i cyfrowe

10) Rozréznia¢ srodki ochrony przeciwporazeniowej

4.1.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

** %

*
* 5 x

* %

Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacji)
metodycznych godz.
Sensoryka Sensory. Sensory analogowe. 5 ¢ klasyfikowa¢ sensory
Sensory binarne .Sensory e wyjasni¢ budowe i zasade dziatania sensoréw analogowych, binarnych i cyfrowych
cyfrowe. o okresli¢ podstawowe parametry sensoréw analogowych, cyfrowych i binarnych
e narysowac¢ symbole sensoréow
e rozrézniac sensory na podstawie symboli i oznaczen
e dobiera¢ sensory do uktadéw automatyki
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Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)
metodycznych godz.
e oblicza¢ podstawowe parametry pracy sensorow
Zasady dziatania, budowa 5 ¢ wyjasni¢ budowe i zasade dziatania sensorow
i zastosowanie sensoréw. o okresli¢ podstawowe parametry pracy sensoréw
Analogowe i binarne sensory e narysowac symbole sensorow
potozenia o dziataniu e rozrozniac sensory na podstawie symboli i oznaczen
rezystancyjnym, . dot_)iera’c': sensory do uktadéw automatyki ’
indukcyjnym e oblicza¢ podstawowe parametry pracy sensorow
i pojemnosciowym. Sensory
potencjometryczne. Sensory
indukcyjne. Sensory
pojemnosciowe. Optyczne
sensory potozenia.
Ultradzwiekowe sensory
potgczenia. Cyfrowe sensory
potgczenia. Sensory
predkosci.
Sensory przyspieszenia.
Sensory temperatury
Ochrona Uktady sieciowe 3 e rozrézniac¢ uktady sieciowe: TN, TT i IT
przeciwporazeniowa e wymienia¢ zalety i wady uktadow sieciowych
e opisywac ukfady sieciowe: TN, TT i IT
Ochrona podstawowa 3 e rozréznia¢ srodki ochrony przeciwporazeniowej podstawowej
o wskazywac wartosci napie¢ bezpiecznych pradu statego w zalezno$ci od warunkéw
Srodowiskowych
o wskazywac wartosci napie¢ bezpiecznych pradu przemiennego w zaleznosci od
warunkow srodowiskowych
Ochrona przy uszkodzeniach 3 e rozréznia¢ srodki ochrony przeciwporazeniowej przy uszkodzeniu i uzupetiajgce;j

opisywac¢ dziatanie srodkow ochrony przeciwporazeniowej przy uszkodzeniu
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Dziat programowy Tematy jednostek Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)
metodycznych godz.
i uzupetniajace;j
Przepisy dotyczace ochrony 4 e wymienia¢ akty prawne dotyczgce instalacji do 1kV
przeciwporazeniowej e wymienia¢ podstawowe wymagania ochrony przeciwporazeniowej w instalacjach do 1kV
e interpretowa¢ wymagania ochrony przeciwporazeniowej w_instalacjach do 1kV
Wprowadzenie do maszyn Klasyfikacja maszyn 1 o klasyfikowa¢ maszyny elektryczne
elektrycznych elektrycznych e wyjasni¢ pojecie maszyna elektryczna
e wyjasnic pojecia: silnik, pradnica
e charakteryzowaé zastosowanie maszyn elektrycznych
Materiaty konstrukcyjne 3 e rozréznia¢ materiaty konstrukcyjne stosowane w maszynach elektrycznych
maszyn elektrycznych. e wymieni¢ rodzaje pracy maszyn elektrycznych
Rodzaje pracy maszyn e podaé podstawowe parametry pracy maszyn elektrycznych
elektrycznych. Tabliczka e wymieni¢ zjawiska zachodzace podczas pracy maszyn elektrycznych
;namionowa. Podstawowe e wymienié stopnie ochrony maszyn elektrycznych
Zjawiska maszyn e charakteryzowaé parametry materiatéw konstrukcyjnych stosowanych w maszynach
elektrycznych elektrycznych
e rozroznic rodzaje pracy maszyn elektrycznych
e wyjasni¢ podstawowe zjawiska zachodzgce w maszynach elektrycznych
e rozrézni¢ stopnie ochrony maszyn elektrycznych
Elementy maszyn 3 e rozpoznawac elementy i podzespoty maszyn elektrycznych
elektrycznych e wymieni¢ funkcje podstawowych elementéw budowy maszyn elektrycznych
¢ identyfikowa¢ funkcje elementéw i podzespotéw stosowanych w maszynach
elektrycznych
Maszyny pradu zmiennego | Silniki prgdu przemiennego 5 e rozpoznawac parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozréznia¢ parametry techniczne elementéw i podzespotéw maszyn elektrycznych
omowi¢ zasade dziatania silnika prgdu przemiennego

rozréznia¢ uktady zasilania i zabezpieczen maszyn elektrycznych

rozréznia¢ uktady sterowania i regulacji maszyn elektrycznych

wyznacza¢ parametry techniczne maszyn elektrycznych
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Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)

postugiwac sie dokumentacjg techniczng maszyn elektrycznych

Pradnice prgdu przemiennego

rozpoznawac parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozréznia¢ parametry techniczne elementéw i podzespotéw maszyn elektrycznych
omoéwi¢ zasade dziatania pradnicy pragdu przemiennego

rozréznia¢ uktady zasilania i zabezpieczen maszyn elektrycznych

rozréznia¢ uktady sterowania i regulacji maszyn elektrycznych

wyznaczac¢ parametry techniczne maszyn elektrycznych

postugiwac sie dokumentacjg techniczng maszyn elektrycznych

Maszyny pradu statego

Silniki prgdu statego

sklasyfikowa¢ maszyny pradu statego

wymieni¢ podstawowe zjawiska wystepujgce w maszynach pradu statego
rozpoznawac parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozréznia¢ parametry techniczne elementéw i podzespotéw maszyn elektrycznych
omoéwi¢ zasade dziatania silnika pradu statego

rozrézni¢ oznaczenia zaciskdw uzwojen maszyn pradu statego
rozréznia¢ uktady zasilania i zabezpieczeh maszyn elektrycznych
rozréznia¢ uktady sterowania i regulacji maszyn elektrycznych
narysowac charakterystyki pracy silnikow pradu statego

omowic¢ stany pracy silnikdw pradu statego

wyznaczac¢ parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozrézni¢ parametry maszyn pradu statego na tabliczce znamionowej
postugiwac sie dokumentacjg techniczng maszyn elektrycznych

Pradnice pradu statego

rozpoznawac parametry techniczne maszyn elektrycznych

rozrézniaé parametry techniczne elementéw i podzespotdw maszyn elektrycznych
omowi¢ zasade dziatania pradnicy pradu statego

rozréznia¢ uktady zasilania i zabezpieczen maszyn elektrycznych

rozréznia¢ uktady sterowania i regulacji maszyn elektrycznych
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Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)

narysowac charakterystyki pracy pradnic pradu statego
wyznaczac¢ parametry techniczne maszyn elektrycznych
postugiwac sie dokumentacjg techniczng maszyn elektrycznych

Transformatory

Transformatory

wyjasni¢ pojecie transformatora

sklasyfikowaé transformatory

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania transformatora

wymieni¢ podstawowe parametry pracy transformatora

wymieni¢ stany pracy transformatora

wyjasnic¢ stany pracy transformatora

narysowac charakterystyki transformatora

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania transformatoréw energetycznych
wymieni¢ parametry pracy transformatoréw energetycznych
sklasyfikowa¢ transformatory specjalny

wymieni¢ parametry pracy transformatoréw specjalnych

wyjasni¢ budowe i zasade dziatania transformatoréw specjalnych
rozrozni¢ parametry pracy transformatorow

rozrozni¢ stany pracy transformatoréw

dobra¢ transformator na podstawie parametréow pracy

Maszyny manipulacyjne.
Roboty

Rodzaje maszyn
manipulacyjnych
Serwooperatory.
Teleoperatory. Manipulatory
i modutowe systemy
manipulacyjne. Roboty
przemystowe. Ukfady
napedowe maszyn
manipulacyjnych. Chwytaki

klasyfikowa¢ maszyny manipulacyjne
wyjasni¢ budowe i zasade dziatania maszyn manipulacyjnych
wyjasni¢ budowe i zasade dziatania chwytakow
scharakteryzowac kinematyke mechanizméw maszyn manipulacyjnych
okresli¢ sposdb sterowania robotami przemystowymi
rozr6zni¢ maszyny manipulacyjne
dobra¢ maszyny manipulacyjne i chwytaki
oblicza¢ parametry pracy maszyn manipulacyjnych
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Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych

Liczba
godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)

i narzedzia maszyn
manipulacyjnych. Kinematyka
mechanizmoéw maszyn
manipulacyjnych

Sterowanie robotami
przemystowymi

Razem

60

4.1.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy. w sali lekcyjnej, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:
plansze tematycznie zwigzane z przedmiotem. Dodatkowo w sali lekcyjnej powinien sie znajdowa¢ komputer z dostepem do Internetu oraz urzgdzenia multimedialne.

Nauczyciel dobierajgc metode ksztatcenia powinien przede wszystkim odpowiedzie¢ sobie na nastepujgce pytania: jakie chce osiggnaé efekty? Jakie metody bedag
najbardziej odpowiednie dla mozliwosci percepcyjnych uczgcych sie? Jakie problemy (o jakim stopniu trudnosci i ztozonos$ci) powinny by¢ przez uczniéw rozwigzane? Jak
motywowac¢ ucznidw i zapewni¢ ich zaangazowanie. Rzetelna odpowiedz na te pytania pozwoli na trafne dobranie metod, ktére pozwolg na osiggniecie zamierzonych
efektéw. Wymaga sie stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody éwiczen, dyskusji dydaktycznej. Zajecia powinny byc¢

prowadzone w formie grupowej jednolitej. do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie sprawdzian bgdz test jednokrotnego wyboru.

Dla przedmiotu Podstawy mechatroniki

oraz praktycznych, takich jak:
wykfad informacyjny
pokaz z objasnieniem
wyktad problemowy
dyskusja dydaktyczna
burza médzgdéw

¢wiczenia przedmiotowe.

ktoéry nalezy do przedmiotow teoretycznych zaleca sie stosowanie metod nauczania podajgcych, problemowych
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Zajecia mogg takze odbywac sie w grupach. Zalecane jest stosowanie aktywizujgcych metod ksztalcenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem metody projektu, tekstu
przewodniego, dyskusji dydaktycznej, metody ¢éwiczen. Uczestnicy KKZ powinni samodzielnie budowaé swojg wiedze iksztaltowa¢ umiejetnosci poprzez uczenie sie
we wspotpracy oraz korzystanie z roznych zrédet informacii.

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna byé metoda ¢wiczen praktycznych, kitdére bedg umozliwiaty ksztattowanie umiejetnosci przyswojonej wiedzy w praktyce,
np. poprzez rozwigzywanie zadan oraz interpretowanie otrzymanych wynikéw. w trakcie c¢wiczen istnieje takze mozliwo$¢ ksztattowania umiejetnosci twoérczego
wykorzystania wiedzy w praktyce.

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia powinny sie znajdowaé: schematy, zestawy éwiczeniowe, komputerowe programy demonstracyjne isymulacyjne,
czasopisma branzowe, katalogi, schematy ideowe i montazowe, normy ISO i PN.

Zajecia powinny byé prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych: indywidualnie i zespotowo. Bardzo wazng kwestig w ksztalceniu zawodowym jest
indywidualizacja pracy w kierunku potrzeb i mozliwosci uczestnika KKZ w zakresie metod, srodkéw oraz form ksztatcenia.

4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Sprawdzanie opanowania przez stuchacza/uczestnika wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych éwiczen. w ocenie nalezy uwzglednic
nastepujgce kryteria ogoélne: zawarto§¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnosé, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac¢ sie przez caty okres
realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu.

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczestnika kwalifikacyjnego kursu zawodowego: testy wielokrotnego wyboru, testy zawierajgce zadania otwarte, odpowiedzi
ustne, prezentacje. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywaé sie przez caty czas realizacji na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku zaje¢. Sprawdzanie
i ocenianie osiggnie¢ powinno dostarczy¢ informacji dotyczacych zakresu i stopnia realizacji celow ksztatcenia dziatu programowego . Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepow uczestnika kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Osiggniecia uczestnikow kwalifikacyjnego kursu zawodowego nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdziandw i testow osiggniec,

— ukierunkowanej obserwacji pracy uczestnika kwalifikacyjnego kursu zawodowego podczas wykonywania ¢wiczen praktycznych,

— produktu projektu i jego prezentacji,

— portfolia.

Obserwujac czynnosci uczestnika kwalifikacyjnego kursu zawodowego podczas wykonywania éwiczen i dokonujgc oceny jego pracy, nalezy zwrdci¢ uwage na:

— umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjami zblizonych do rzeczywistych zadan zawodowych,

— umiejetnos¢ pracy w zespole,

— korzystanie z ré6znych zrédet informacji (norm, katalogéw, dokumentaciji technicznej — w tym w jezyku obcym i z wykorzystaniem technologii informacyjnej).

Wskazane jest, aby uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego dokonywali takze samooceny wtasnej pracy i kolegéw w zespotu wg zaproponowanych przez
nauczyciela arkuszy samooceny i oceny oraz sprawdzianéw postepow.
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4.2. Program nauczania dla przedmiotu Obstuga urzadzen i systeméw mechatronicznych

4.2.1. Cele ogélne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:
1. Ksztaltowanie umiejetnosci obstugi urzgdzen i systeméw mechatronicznych
2. Ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole

4.2.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:

1) odczyta¢ dane znamionowe elementow, podzespotdw i zespotdw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzadzen i systeméw
mechatronicznych

2) okresli¢ parametry elementéw, podzespotéw i zespotow elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzgdzen i systeméw mechatronicznych

3) dobiera¢ ukiad zasilajgcy elementéw, podzespotow i zespotdw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzadzen i systemow
mechatronicznych

4) dobiera¢ zabezpieczenia elementéw, podzespotdéw i zespotdw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzgdzen i systemow
mechatronicznych

5) dobiera¢ parametry pracy elementéw, podzespotdw i zespotdw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzgdzen i systemow
mechatronicznych

6) dobiera¢ metody sprawdzania elementéw, podzespotéw i zespotéw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzadzen i systemow
mechatronicznych

7) planowac kolejno$¢ prac podczas obstugiwania elementdéw, podzespotéw i zespotdw elektrycznych, elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych urzadzen
i systemow mechatronicznych

4.2.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dziat programowy Tematy jednostek metodycznych | Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajacy kryteria weryfikacii)
godz.
Obstuga urzadzen Obstugiwanie uktadow 20 ¢ odczyta¢ dane znamionowe elementéw, podzespotow i zespotdw elektrycznych
i systemow elektrycznych i elektronicznych i elektronicznych urzadzen i systeméw mechatronicznych
mechatronicznych urzadzen i systemow e zinterpretowac dane z tabliczki znamionowej,
o okresli¢ parametry urzgdzen sterowania elektrycznego i elektronicznego na podstawie
opiséw, tabliczek znamionowych, dokumentacji,
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Dziat programowy Tematy jednostek metodycznych | Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)
godz.

mechatronicznych o dobiera¢ uktad zasilajgcy elementdéw, podzespotéw i zespotdw elektrycznych
i elektronicznych urzadzen i systeméw mechatronicznych

o dobierac typ instalacji elektrycznej

e dobierac¢ zabezpieczenia elementéw, podzespotéw i zespotéw elektrycznych
i elektronicznych

e dobiera¢ parametry maszyn elektrycznych pradu statego i przemiennego

o dobiera¢ parametry pracy elementoéw, podzespotéw i zespotéw elektrycznych
i elektronicznych

e dobiera¢ metody sprawdzania elementéw, podzespotéw i zespotdéw elektrycznych
i elektronicznych

e planowac kolejnos¢ prac podczas obstugiwania elementéw, podzespotow i zespotdow
elektrycznych i elektronicznych

e poditgczac uktad zasilajgcy elementdw, podzespotdw i zespotdw elektrycznych
i elektronicznych

e obstugiwaé elementy, podzespoty i zespoty elektryczne i elektroniczne urzadzen
i systemow mechatronicznych

e postugiwac sie dokumentacja podczas obstugiwania urzgdzen i systemow
mechatronicznych

e kontrolowac jako$¢ obstugi elementdw, podzespotdw i zespotéw elektrycznych
i elektronicznych

Obstugiwanie elementow, 20 e odczyta¢ dane znamionowe elementéw, podzespotéw i zespotdw pneumatycznych
podzespotdw i zespotow urzadzen i systemow mechatronicznych
pneumatycznych urzgdzen e okresli¢ parametry urzadzen sterowania pneumatycznego,

dobierac¢ uktad zasilajgcy elementéw, podzespotéw i zespotdw pneumatycznych urzgdzen
i systemow mechatronicznych

dobieraé zabezpieczenia elementéw, podzespotéw i zespotdéw pneumatycznych

dobiera¢ parametry pracy elementéw, podzespotdw i zespotdw pneumatycznych
dobiera¢ metody sprawdzania elementéw, podzespotdw i zespotéw pneumatycznych
planowa¢ kolejnos¢ prac podczas obstugiwania elementéw, podzespotéw i zespotéw
pneumatycznych

e podigczac uktad zasilajgcy elementdéw, podzespotdw i zespotdw pneumatycznych

i systemow mechatronicznych
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych

Liczba
godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)

obstugiwaé elementy, podzespoty i zespoty pneumatyczne urzadzen i systeméw
mechatronicznych

postugiwac¢ sie dokumentacja podczas obstugiwania urzgdzen i systemow
mechatronicznych
kontrolowa¢ jakos$¢ obstugi elementéw, podzespotéw i zespotdéw pneumatycznych

Obstugiwanie elementow,
podzespotéw i zespotdow
hydraulicznych urzadzen

i systemow mechatronicznych

20

odczyta¢ dane znamionowe elementéw, podzespotéw i zespotdw hydraulicznych urzgdzen
i systemow mechatronicznych

okresli¢ parametry urzadzen sterowania hydraulicznego,

dobiera¢ uktad zasilajgcy elementdw, podzespotow i zespotdéw hydraulicznych urzadzen
i systemow mechatronicznych

dobiera¢ zabezpieczenia elementdw, podzespotow i zespotdw hydraulicznych

dobiera¢ parametry pracy elementéw, podzespotéw i zespotéw hydraulicznych

dobiera¢ metody sprawdzania elementéw, podzespotdw i zespotéw hydraulicznych
planowac kolejnos¢ prac podczas obstugiwania elementéw, podzespotow i zespotow
hydraulicznych

podtgczaé uktad zasilajacy elementow, podzespotow i zespotdw hydraulicznych
obstugiwaé elementy, podzespoty i zespoty hydrauliczne urzgdzen i systeméw
mechatronicznych

postugiwac sie dokumentacja podczas obstugiwania urzadzen i systemow
mechatronicznych

kontrolowa¢ jakos$¢ obstugi elementéw, podzespotéw i zespotéw hydraulicznych

Kompetencje
personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury
osobistej i etyki zawodowej

stosowac zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete normy zachowania w srodowisku pracy;
respektowac zasady dotyczgce przestrzegania tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
i miejscem pracy;

przyja¢ odpowiedzialnos¢ za powierzone informacje zawodowe;

wyjasnic¢, na czym polega zachowanie etyczne w zawodzie;

wskazac przyktady zachowan etycznych w zawodzie;
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych

Liczba
godz.

Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)

planuje wykonanie zadania

omowi¢ czynnosci realizowane w ramach czasu pracy;
okresli¢ czas realizacji zadan;
realizowac dziatania w wyznaczonym czasie;

monitorowac realizacje zaplanowanych dziatan;
dokona¢ modyfikacji zaplanowanych dziatan;
dokona¢ samooceny wykonanej pracy;

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan, w tym skutki prawne;

wykaza¢ swiadomos¢ odpowiedzialnosci za wykonywang prace;

oceni¢ podejmowane dziatania;

przewidzie¢ konsekwencje niewtasciwej eksploatacji maszyn i urzgdzen w srodowisku pracy;

wykazuje sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany

podac przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego;
wskazac przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia;
proponowac sposoby rozwigzywania probleméw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach;

stosuje techniki radzenia sobie
Ze stresem

rozpoznac zrédta stresu podczas wykonywania zadah zawodowych;

wybrac techniki radzenia sobie ze stresem odpowiednio do sytuacji;

wskazaé najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej;

przedstawi¢ rézne formy zachowan asertywnych, jako sposobdéw radzenia sobie ze stresem;
rozroznié techniki rozwigzywania konfliktéw zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych;
okresli¢ skutki stresu;

doskonali umiejetnosci
zawodowe

okresli¢ zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu;
wyznaczy¢ wiasne cele rozwoju zawodowedo;

analizowa¢ wtasne kompetencje;
planowa¢ droge rozwoju zawodowego;
wskaza¢ mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych;
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Dziat programowy Tematy jednostek metodycznych | Liczba Opis efektow ksztatcenia (uwzgledniajgcy kryteria weryfikacji)
godz.
stosuje zasady komunikacji ¢ identyfikowac sygnaty werbalne i niewerbalne;
interpersonalnej o stosowac aktywne metody stuchania;

e prowadzi¢ dyskusje;
e udzieli¢ informacji zwrotnej;

stosuje metody i techniki e opisacé sposob przeciwdziatania problemom w zespole realizujgcym zadania;
rozwigzywania e opisaé techniki rozwigzywania probleméw;

o wskazaé, na wybranym przyktadzie, metody i techniki rozwigzywania problemu;
wspotpracuje w zespole e pracowac w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢ za wspdlnie realizowane zadania;

e przestrzegac podziatu rdl, zadan i odpowiedzialnosci w zespole.

e angazowac sie w realizacje wspolnych dziatah zespotu;

e modyfikowa¢ sposdb zachowania, uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspodlnie z innymi
cztonkami zespotu.

Razem 60

4.2.4. Procedury osiggania celdw ksztatcenia

Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg uczestnika kursu do wykonywania zadan zawodowych w sposéb bezpieczny, nie powodujac zagrozenia
dla oséb, mienia i srodowiska. Nalezy stosowac¢ aktywizujgce metody ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej, metody
przypadkow. Pracowania jest przedmiotem o charakterze praktycznym, zaleca sie stosowanie metod nauczania eksponujgcych iproblemowych, takich jak: pokaz
z objasnieniem, ¢wiczenie praktyczne, instruktaz (wstepny, biezacy i korncowy), préba pracy.
Srodki dydaktyczne: Zestawy éwiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne, karty samooceny, karty pracy. Czasopisma branzowe i katalogi branzowe, plansze,
prezentacje multimedialne o tematyce dotyczacej realizowanych jednostek metodycznych.
Obudowa dydaktyczna:

- zestawy ¢wiczen,

- karty éwiczen,

- tablica multimedialna (lub projektor multimedialny),

- urzadzenie wielofunkcyjne,

- wyciggi z norm dotyczgce realizowanych jednostek metodycznych,

- wyposazenie umozliwiajgce praktyczng realizacje realizowanych jednostek metodycznych.
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Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych form organizacyjnych, indywidualnie i zespotowo. Grupy wykonujgcych poszczegodlne éwiczenia powinny
wynosi¢ do 2 oséb. w pracowni powinny by¢ zorganizowane stanowiska robocze do realizacji poszczegdlnych zadanh. Zadaniem zaje¢ praktycznych prowadzonych
w pracowni powinno by¢ przejscie przez poszczegdlne grupy petnego cyklu przygotowanych zadan praktycznych. Istotng kwestig jest zapewnienie indywidualizacji pracy
w Kierunku potrzeb i mozliwosci uczestnika kursu.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Sprawdzanie opanowania przez stuchacza/uczestnika wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢éwiczen. w ocenie nalezy uwzglednic
nastepujgce kryteria ogdlne: zawarto$¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnosé, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac¢ sie przez caty okres
realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu.

Sprawdzanie opanowania przez uczestnikdbw wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢éwiczen. w ocenie nalezy uwzglednic
nastepujgce kryteria ogolne: zawarto$¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnosé, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ uczestnikow powinno odbywac sie przez
caly okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku zaje¢. Nalezy stosowa¢ obowigzujgcy system oceniania i skale ocen. Podczas
realizacji programu nauczania nalezy ocenia¢ osiggniecia uczestnikow w zakresie wyodrebnionych wymagan programowych. Ocena postepow uczestnikéw powinna by¢
dokonywana na podstawie czesto przeprowadzanych sprawdzianow umiejetnosci, odpowiedzi ustnych, wykonania ¢wiczen, obserwacji uczestnika kursu podczas zajec.
w ocenie koncowej osiggnie¢ edukacyjnych nalezy uwzgledni¢ wyniki sprawdzianéw oraz poziom wykonania ¢wiczen.

5. Ewaluacja programu kursu umiejetnosci zawodowych

Efekt ksztatcenia z podstawy programowej Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie Metody/techniki badania Termin badania
(oznaczony w programie kursu jako kluczowy efektu ksztalcenia
dla kwalifikacji lub jednostki efektéw)

stosuje metody kontroli montazu elementéw i podzespotdw | Ukonczony kurs umiejetnosci zawodowych | Zadanie typy préba pracy W trakcie trwania kursu

elektrycznych i elektronicznych (ek) umiejetnosci zawodowych
instaluje oprogramowanie do programowania ukfadéw Ukonczony kurs umiejetnosci zawodowych | Zadanie typy préba pracy W trakcie trwania kursu
programowalnych, wizualizacji i symulacji proceséw (ek) umiejetnosci zawodowych
sprawdza urzgdzenia i systemy mechatroniczne (ek) Ukonczony kurs umiejetnosci zawodowych | Zadanie typy préba pracy W trakcie trwania kursu

umiejetnosci zawodowych

uruchamia urzadzenia i systemy mechatroniczne zgodnie z | Ukonczony kurs umiejetnosci zawodowych | Zadanie typy proba pracy W trakcie trwania kursu
instrukcja (ek) umiejetnosci zawodowych
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reguluje urzgdzenia i systemy mechatroniczne (ek)

Ukonczony kurs umiejetnosci zawodowych

Zadanie typy préba pracy

W trakcie trwania kursu
umiejetnosci zawodowych

6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materialow dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury

Materiaty szkoleniowe. Festo Didactic.

arwONPE

Olszewski M., Podstawy mechatroniki, wyd. Rea, Warszawa 2014.
Opracowanie zbiorowe — Poradnik mechatronika, wyd. Rea, Warszawa 2018.
Praktyczna elektrotechnika, wyd. Rea, Warszawa 2012.

Swider J., Baier A., Kost G., Zdanowicz R., Sterowanie i automatyzacja proceséw technologicznych i uktadéw mechatronicznych. Uktady pneumatyczne

i elektropneumatyczne ze sterowaniem logicznym PLC, wyd. Politechniki Slaskiej, Gliwice 2010.
6. Urzadzenia i systemy mechatroniczne. Cze$¢ i i ll. Praca zbiorowa. Warszawa 2016.

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Szkota prowadzgca ksztatcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie,
aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwié¢
przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.
Pracownia uzytkowania urzadzen i systeméw mechatronicznych wyposazona w:
e stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, drukarka, skanerem lub urzagdzeniem wielofunkcyjnym
oraz projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna, lub monitorem interaktywnym,

e stanowiska umozliwiajgce rozruch i konserwacje urzadzen i systemoéw mechatronicznych (jedno stanowisko dla dwéch uczniéw),

e narzedzia i przyrzady pomiarowe, dokumentacje techniczng urzgdzen i systemdéw mechatronicznych,
e stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw) z oprogramowaniem do wizualizacji i symulacji dziatania urzgdzen i systemow

mechatronicznych.
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7. Sposoéb i forma zaliczenia kursu

Sposoéb i forma zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych jest ustalana przez organizatora kursu. Moze to by¢ zaliczenie z kazdego przedmiotu bedgcego w planie
nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego w formie testu pisemnego lub testu typu ,proba pracy’. Moze to by¢ takze zaliczenie w formie egzaminu
przeprowadzonego przez organizatora kursu.

8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé

Tabela 1. Tabela weryfikacji programu nauczania kursu umiejetnosci zawodowych pod katem zgodnos$ci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. | Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu zajec (T/N)
1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) TAK
2 Efekty ksztatcenia TAK
3 Kryteria weryfikacji TAK
4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) TAK
5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki TAK
efektow




